
 
L'association de l'Écomusée d'Alsace anime et gère un des plus grands sites touristiques d’Alsace. Dédié au 
patrimoine rural et agricole de notre région il abrite 80 bâtiments dont 70 « historiques » et une grande richesse 
de milieux (vergers, mares, jardins, champs…).  
Il permet aux visiteurs de découvrir le patrimoine régional matériel, immatériel et naturel et les modes de vie 
alsaciens traditionnels.  
 
Le musée abrite également un centre pédagogique qui s’occupe spécifiquement des publics scolaires et 
périscolaires. Il propose un programme d’animation riche et varié lui permettant d’accueillir plus de 20 000 
visiteurs par an. 
 
Dans ce cadre, nous recrutons un Responsable centre pédagogique (H/F) pour participer à la commercialisation 
du dispositif pédagogique. 
 
Missions principales : 
 

- Assurer la gestion opérationnelle du centre pédagogique en garantissant la gestion administrative, 
humaine, économique, financière et technique du centre en lien avec les services supports.  

- Développer, piloter et coordonner l’activité du centre de formation 

 
Profil du poste : 
 
- Avoir connaissance du système éducatif : plus particulièrement de l’enseignement primaire. 
- Avoir connaissance des dispositifs de formation et leurs modalités 
- Connaitre l’environnement institutionnel (collectivités territoriales, …) 
- Savoir encadrer et manager une équipe 
- Savoir conduire un projet et inscrire son travail dans un collectif, travailler en transversalité 
- Savoir rendre compte 
- Concevoir des dispositifs et des actions de formation  
- Rédiger (Bilan Pédagogique et Financier annuel, rapport d’activité, dossiers de demande de subvention, 

bilans qualitatifs et quantitatifs…) 
- Initier et conduire des partenariats 
- Savoir gérer et piloter un service dans sa globalité 
- Être réactif 
- Avoir des aptitudes relationnelles permettant de gérer des situations difficiles, des personnalités complexes 

et d’accompagner le changement 
- Avoir le sens de l’écoute et de la communication 
- Être autonome 
- Être imaginatif et créatif 
 
 
Contrat : 
 

- CDI, date de début dès que possible 
- Convention collective des espaces de loisirs, d’attractions et culturels 
- 35h hebdomadaires annualisées – travail ponctuel le samedi ou le dimanche 

CV et lettre de motivation : 
 
Par courrier :     Par mail :   
 
Ecomusée d’Alsace     recrutement@ecomusee.alsace 
Service Ressources Humaines   
Chemin du Grosswald 
68190 UNGERSHEIM 


